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Toiminta-ajatus

Visio

Arvot

Pelastusopisto tuottaa laadukasta koulutusta ja tutkimusta.
Pelastusopiston Kriisinhallintakeskus tuottaa kansainvaliseen

siviilikriisinhallintaan ja kansainvéliseen pelastustoimintaan tarvittavan
kotimaan valmiuden.

Pelastusopisto ja sen Kriisinhallintakeskus on menestyva, kansallisesti ja
kansainvilisesti arvostettu huippuosaaja.

Inhimillisyys, ammatillisuus, luotettavuus

Viraston pitkin aikavilin strategiset linjaukset

Pelastusopiston toimintaa lapileikkaavat turvallisuus, taloudellisuus ja ketteryys.
Pelastusopiston henkilstd on osaavaa ja hyvinvoivaa ja Pelastusopiston
infrastruktuuri on moderni, toimiva ja tarkoituksenmukainen. Pelastustoimen,
siviilikriisinhallinnan ja kansainvalisen pelastustoiminnan tutkimus-, kehittamis-,
ja innovaatiotoiminta tukee toimialan paatoksentekoa ja kehittamista.

Pelastusopiston strategiakauden karkihankkeet ovat:

a) Digitalisaatio; toiminnan digitalisoinnilla laadukkaammat ja tehokkaammat
tutkinnot ja palvelut.

b) Kansainvilisyys; verkostoitunut kansainvalinen asiantuntijuus.

¢) Innovaatio- ja kokeilutoiminta; innovaatio- ja kokeilutoimintaan kannustava
toimintakulttuuri.

d) Myynti- ja markkinointitoiminta; Pelastusopisto on haluttu kumppani ja
palveluntarjoaja.



Tulostavoitteet

Hallinnonalan yhteiset tavoitteet

Hallituksen tavoitteet

1) Tilannekuva
-Vahvistetaan yhteista tilannekuvaa.

Pelastusopisto osallistuu ministerién ohjeistamalla tavalla reaaliaikaisen
tilannekuvan toimintamallin kehittimiseen siten, ettd tima tukee lakisaiteisten
ydintoimintojen toteuttamista ja kehittamista.

Pelastusopisto tukee ministeriotd kansallisen riskinarvion péivitystydssa mm.
ohjaamalla TKI- toimintaa tarkoituksenmukaisten tavoitteiden suuntaan.

Kriisinhallintakeskus osallistuu aiempaa tiiviimmin yhteisen tilannekuvan
kansainvdlisten osien tuottamiseen.

2) Toimivaltuudet
-Selkiytetddn sisdisen turvallisuuden edellyttimia toimivaltuuksia.

Pelastusopisto osallistuu alueellisen yhteisen varautumisen roolien ja tehtavien
maarittelyyn ministerion strategisen tason ohjeistuksen mukaisesti.
Pelastusopisto huomioi madrittelyt tarkoituksenmukaisella tavalla opetuksessa.

Pelastusopisto osallistuu kriittisen infrastruktuurin turvallisuusmaérittelyyn
ministerion ohjeistamalla tavalla.

3) Suorituskyky

- Luodaan sisdisen turvallisuuden analyysi- ja ennakointitoiminto
valtioneuvostotason johtamisen ja yhteiskunnallisen paatéksenteon tueksi.
- Turvataan yhteiskunnan kriisinkestokyky seka turvallisuusviranomaisten
ydintoiminnot ja palvelutaso.

- Kehitetdan suorituskykyja muuttuneen toimintaympdriston vaatimuksiin.

Pelastusopisto huomioi perustettavan analyysi- ja ennakointitoiminnon
tuottaman tiedon Pelastusopiston ydintoimintojen strategisessa ja
operatiivisessa suunnittelussa. Pelastusopiston tutkimusstrategia tukeutuu
tdman toiminnon tuottamaan tietoon.

Pelastusopisto osallistuu poikkihallinnolliseen tutkimus- ja
ennakointiverkostoon.

Pelastusopisto osallistuu osaltaan pelastustoimen analyysi- ja
ennakointitoimintoihin mm. Pelastustoimen indikaattorit —hankkeessa
esitettyjen toimintamallien mukaisesti.

Opetuksessa huomioidaan mahdolliset muutokset ja uudistukset maakuntien ja
kansalaisten kriisinkestokyvyn parantamisessa.



Pelastustoimen kansallisen virka-apujdrjestelyn kehittdmisen mahdolliset
vaikutukset otetaan huomioon opetussuunnitelmissa seka pelastustoimen
taydennyskoulutuksessa.

Pelastusopisto osallistuu pelastustoimen koulutusjdrjestelman kehittamiseen
siten, etta sekd tutkintoon johtava etta taydennyskoulutus pystyvét vastaamaan
toimintaympariston muutoksiin ja uusiin vaatimuksiin.

Osallistutaan pelastustoimen rakenneuudistukseen ministerion ohjeistamalla
tavalla sekd huomioidaan muutoksen vaikutukset opetussuunnitelmissa.

Huomioidaan varautumissuunnitelmien kehittamistydn vaikutukset
varautumiskoulutuksessa.

Pelastusopisto osallistuu koulutuksen ydintoiminnan turvaamisen edellyttamien
resurssien suunnitteluun.

Osallistutaan kansainvalisen avun vastaanottamiseen tarvittavien,
Pelastusopiston vastuulle kuuluvien operatiivisten toimintojen ja niiden
vaatimien resurssien suunnitteluun.

Kriisinhallintakeskuksen toimintaa kehitetdaan vastaamaan muuttunutta
kansallista ja kansainvalista toimintaympadristda ja tukemaan aktiivisesti
kokonaisvaltaisen kriisinhallinnan kansallista kehittamista.

Seurataan pelastustoimen kaluston uudistamista ja huomioidaan sen
mahdolliset vaikutukset opetuksessa. Pelastusopisto tukee kdytettavissa olevien

resurssien puitteissa pelastustoimea kaluston ja vdlineiden testaustoiminnassa.

4) Maahanmuutto on hallittua ja tukee samalla tydllisyytta ja talouskasvua.

Sisdministerion hallinnonalan tdydentavat tavoitteet

5) Toimintatapoja kehitetaan ja palvelutasoa ylldpidetdan digitalisaation ja
uusien teknologioiden avulla. Hyddynnetadn aktiivisesti kehittyvan teknologian
tuomia mahdollisuuksia.

Pelastusopisto jatkaa teknologian ja digitalisaation hyédyntdmistd ydin- ja
tukitoiminnoissa.

Kriisinhallintakeskus kehittda tilannekuva-analyysiin seka siviilikriisinhallinta-
asiantuntijoihin ja maararahojen seurantaan liittyvid tietojarjestelmia siten, etta
niiden tuottamaa tietoa voidaan tehokkaasti hydodyntaa strategisessa
paatdksenteossa ministeriotasolla.

6) Osaamista kehitetdan siten, ettd se tukee tavoitteiden saavuttamista
toimintaympéristén muutoksessa. Edellytetddn, etta osaamisen hallinnan
prosessit on hallinnonalalla muodostettu ja otettu systemaattisesti kayttoon.



Pelastusopisto jatkaa osaamisen hallinnan kehittdmista koulutuksen
toimintaohjelman seka henkildstosuunnittelun toimintaohjelman mukaisesti ja
ottaa kdyttdon osaamisen hallintaa tukevan jarjestelman.

Konsernitavoite

7) Kehitetdan tukitoimintojen taloudellisuutta ja tuottavuutta ja niiden
johtamisen edellyttdmaa tietopohjaa virastoissa.

Pelastusopisto jatkaa tukitoimintojen (talous-, henkilosto-, tietohallinto-,
opiskelijapalvelut-, tekniset palvelut jne.) kehittdmista taloudellisuuden,
tuottavuuden, vaikuttavuuden seka tyohyvinvoinnin nikékulmista pyrkien
maksimoimaan sen tuottaman lisdarvon virastolle.

Viraston muut tulostavoitteet

Tulostavoitteet vuodelle 2018

Koulutus- ja opiskelijapalvelut

Sopimuspalokuntien ja vapaaehtoisen henkilstén koulutuksen kehittamista
jatketaan ja valmistaudutaan uusiin tehtéviin uudistettavan lainsaddannon
edellyttamalla tavalla ja tehtdvdan osoitetuin resurssein.

Hatdkeskuspaivystajakoulutuksen toteutus uudella opetussuunnitelmalla
aloitetaan. Pelastusopisto osallistuu osaltaan uuden koulutusmallin
edellyttdman pysyvan rahoitusmallin varmistamiseen.

Pelastusopisto jarjestda kaksikielisen hatdkeskuspaivystijikurssin Vaasassa.
Kurssi aloitetaan syksylld 2018.

Pelastusalan koulutuksen kehittdmishanke saatetaan loppuun.
Jatkotoimenpiteet mdaraytyvit hankkeen loppuraportin pohjalta tehtyjen
paatdsten mukaan.

Helsingin pelastajakoulutuksen jarjestaminen ja siirtymavaihe suunnitellaan.
Koulutusyhteisty6ta jatketaan ja kehitetdan Itd-Suomen yliopiston seka
sisdministerion hallinnonalan muiden oppilaitosten kanssa.
Poliisiammattikorkeakoulun kanssa jatketaan kehitystyota
hatakeskuspaivystdjakoulutuksen ja pelastusalan paallystékoulutuksen osalta.

Koulutuksen ja TKI-toiminnan yhteytti vahvistetaan.

Erica- ja Kejo-tietojarjestelmien kdytt6dnottoon valmistaudutaan.



Vuoden 2018 aikana aloitetaan vaimistelut alueellisten maanpuolustuskurssien
ja uusien varautumiseen liittyvien koulutusten siirtymiseen Pelastusopiston
tehtaviksi vuoden 2020 alusta.

Pelastusopisto kehittaa aktiivisesti ministerién strategisen ohjauksen mukaisesti
varautumiskoulutuksen kurssi- ja harjoitustarjonnan kokonaisuutta seka
koulutusten sisdltoja. Kansainvélisen pelastustoiminnan valtakunnallisten
koulutusten ja osaamisen hy6dyntamistad kotimaan riskien mukaisen
varautumisen ja valmiuden kehittdmisessa ryhdytaan suunnittelemaan.

Kansainvilistd yhteistyota vahvistetaan erityisesti Viron kanssa ja aloitetaan
opettaja- ja opiskelijavaihto. My6s pohjoismaista yhteistyota jatketaan.
Kansainvalist3 liiketaloudellista tdydennyskoulutusta jatketaan ja kehitetddn
uusia yhteistydkuvioita.

Tutkimus-, kehittdmis- ja innovaatiotoiminta

Pelastusopiston rooli on varmistaa tutkimus-, kehittamis- ja
innovaatiotoiminnan tuloksiin perustuvan tiedon paras sopivuus toimialan
kdytantsihin. Toimialan TKI-toimintaa ohjataan sisdisen turvallisuuden
strategian ja pelastustoimen strategian linjaukset huomioon ottaen
pelastustoimen tutkimuslinjausten mukaisiin teemoihin: 1) pelastustoimi
muuttuvassa toimintaympéristdssd, 2) pelastustoimen tehtévét ja rooli seka 3)
yksildiden rooli turvallisuudessa. Pelastusopiston painopiste on tarkastella
viranomaistoimintaa. Vuonna 2018 katselmoidaan pelastustoimen
tutkimuslinjaukset.

Hankevalmisteluissa verkostoidutaan sidosryhmien kanssa. Hankkeet kytketdan
koulutukseen varaamalla resursseja palopaéllyston opiskelijoiden
osallistumiselle hankkeisiin mm. opinnaytetodiden kautta. Toimialan hankkeiden
ohjaus- ja tydryhmiin osallistutaan resurssien mukaan tulosten hyédyntamisen
maksimoimiseksi. Pelastustoimen uudistushankkeen tyéryhmien tydohon
luontevasti kytkeytyvien hankkeiden kautta tuetaan uudistushankkeen ty6ta.

Vahvistetaan toimialan ennakointivalmiutta tuottamalla
toimintaympdristdkatsaus yhteistydssa toimialan keskeisten toimijoiden kanssa.
Osallistutaan toimialan tuloksellisuuden ja yhteiskunnallisen vaikuttavuuden
arviointimenetelmien kehittamiseen ja osallistutaan aktiivisesti pelastustoimen
informaatio-ohjaamisen prosessiin.

Kehitetaan tilastopalvelua ja siind kdytettavia tyokaluja siten, ettd
mahdollisimman moni tietoja tarvitseva taho voi niitd kdyttdd. Laajennetaan
tilastopalvelun kdyttamaa tietopohjaa ja tarkastelundkékulmia seka lisataan
raporttien ja selvitysten laatua. Selvitetddn EU:n tietosuoja-asetuksen
asettamien vaatimusten valmistelun vastuutaho ja toteutetaan tarvittavat
muutokset ennen tietosuoja-asetuksen kansallisen soveltamisen alkamista.

Kansainvilisessa yhteistyssa jatketaan hyvin alkanutta yhteisty6td Viron
pelastustoimen kanssa.



Osallistutaan aktiivisesti koulutuksen kehittdmiseen ja toimialan osaamisen
kehittdmiseen, jotta TKi-toiminnan tuloksia saadaan optimaalisesti sovitettua
toimialan kaytantoihin.

Testaus- ja polttokoetoimintaa lisataan harjoitusalueella. Testaustoiminnassa
tehdadn aktiivista yhteisty6ta kansallisten sidosryhmien kanssa kansainvilisten
kontaktit hyddyntden.

Hallinto- ja tukipalvelut

Pelastusopisto jatkaa hankintatoimen, materiaalihallinnon ja kunnossapidon
kehittdmista ja mahdollisten synergiaetujen huomioimista yhdessa
Rajavartiolaitoksen ja Poliisihallituksen kanssa.

Pelastusopisto laatii investointien riskianalyysin 2018-2022.

Kriisinhallintakeskus

Kriisinhallintakeskus huolehtii, ettd Suomella on riittdvéasti peruskoulutettuja
asiantuntijoita vastaamaan siviilikriisinhallinnan ja kansainvilisen
pelastustoiminnan osallistumista ja osallistumisen painopistealueita. Timan
lisdksi keskus vahvistaa ja kehittda peruskoulutusta vastaamaan
toimintaymparistdjen ja operaatioiden vaatimuksia ottaen huomioon
merkittavdt painopistemuutokset viime vuosina. Kaikille tehtaviin lihteville
asiantuntijoille annetaan tarvittaessa erityinen kohdealueen tai organisaation
edellyttamd lisdkoulutus. Lisdksi tuetaan asiantuntijoiden osallistumista
syventaviin erikoistumiskoulutuksiin.

Rekrytoinnin osalta jatketaan teknisten prosessien digitalisointia ja
ydintoimintojen virtaviivaistamista. Rekrytointia toteutetaan ennakoivasti
strategisten linjausten mukaisesti ja Kriisinhallintakeskuksen aseman
vahvistamista kansallisessa prosessissa jatketaan. Suomen ehdokkaiden
hakuprosessin aikaista valmennusta ja tukea lisitadn. Ty6nantajan
huolellisuusvelvollisuuden edellyttdmii operaatiovierailuja toteutetaan
yhteistydssa strategisen tason toimijoiden kanssa siten, etti vierailut tukevat
keskuksen koulutus- ja rekrytointivalmiuksien seka tilannekuvan kehittamista.

Tiedotusvalmiutta vahvistetaan ja Kriisinhallintakeskuksen nakyvyytta
julkisuudessa edistetdan niin kansallisesti kuin kansainvilisesti.

Varallaolopdivystysjarjestelmaa kehitetain siten, etta sen avulla voidaan
tehokkaammin reagoida kriisitilanteessa seka toimenpiteiden osalta etti
vastata julkisuuden vaatimuksiin.

Tilannekuvaa seka tiedonkeruu- ja analyysijirjestelmai kehitetdin siten, etta
Kriisinhallintakeskus pystyisi jatkossa tarjoamaan syvempai tietoa strategisen
padtéksenteon tueksi. Siviilikriisihallintaosallistumiseen liittyvin paitoksenteon
ohella tata kykya voitaisiin hyddyntad mm. kielteisen paatdksen saaneiden



turvapaikanhakijoiden vapaaehtoisen paluun edellytysten vahvistamisen
seurannassa.

Kriisinhallintakeskuksen tutkimusohjelma uudistetaan. Tutkimus- ja
kehittamistoiminnan verkottumista kansallisesti ja kansainvalisesti jatketaan, ja
Kriisinhallintakeskus toimii aktiivisesti ja aloitteellisesti kansallisen TKI-sektorin
osaamisverkoston aikaan saamiseksi. Rauhanvalitykseen liittyvdn tutkimus- ja
kehittamistoiminnan kaynnistamista selvitetdan.

Kaikessa keskuksen toiminnassa otetaan huomioon kestavan kehityksen
kansallinen sitoumus.

Kriisinhallintakeskuksen toiminnan pysyvian laajentamisen ja laadun
parantamisen edellytyksena on taloudellisten resurssien turvaaminen. Keskus
on esittanyt kehysrahoituksen pysyvaa lisaysta siviilikriisinhallinnan kotimaan
valmiuksiin.

Pelastusopiston ja Kriisinhallintakeskuksen yhteiset tavoitteet vuodelle 2018

Tavoitteena on, etta kansainvalisen pelastustoiminnan tehtavat siirretaan
vuoden 2019 alusta Kriisinhallintakeskuksesta Pelastusopiston koulutus- ja
opiskelijapalveluihin. Siirtoa valmistellaan vuonna 2018 siten, etta uusi
organisaatiomalli on kokonaisuudessaan kdyttovalmiina vuoden 2018 loppuun
mennessa. Pelastusopisto ja sen Kriisinhallintakeskus vastaavat siita, etta
hallinto-, logistiikka- ja muut tukipalvelutehtdvat on jarjestetty taloudellisesti ja
tarkoituksenmukaisesti erityisesti, kun kansainvélisen pelastustoiminnan
tehtavat siirretdadn Pelastusopiston toiseen yksikkéon. Osana pelastustoimen
uudistusta on my®&s tarkasteltava kansainvdlisen pelastustoiminnan
kehysrahoituksen riittavyytta.

Kriisinhallintakeskuksen itsendista asemaa on tarkoitus vahvistaa ja selkeyttaa.
Hallinnollisen aseman kehittaminen jatkuu osana sisaministerién
siviilikriisinhallintaa koskevan lainsdadannon muutoshanketta. Siviilihenkiléstén
osallistumisesta kriisinhallintaan annettuun lakiin ja Pelastusopistosta
annettuun lakiin ehdotetaan muutoksia, joilla Kriisinhallintakeskus siirrettaisiin
hallinnollisesti sisdministerion yhteyteen. Tavoitteena on, ettd
Kriisinhallintakeskus siirretdan Pelastusopiston yksikosta erillisyksikoksi
sisdministerion kirjanpitoyksikkdén 1.1.2019 alkaen.

Pelastusopisto ja Kriisinhallintakeskus osallistuvat aktiivisesti kansainvalisen
pelastustoiminnan tehtavien siirtoa ja Kriisinhallintakeskuksen hallinnollista
asemaa koskevien muutosten toteuttamiseen seka kansainvalisen
pelastustoiminnan kehittdmiseen osana pelastustoimen uudistusta.

Muutosten valmistelussa Pelastusopisto yhteistydssa Kriisinhallintakeskuksen
kanssa varmistaa, ettd kansainvalisen pelastustoiminnan operatiiviset tehtavat
voidaan jatkossakin jarjestad Suomen kansainvalisten sitoumusten
edellyttaméalld tavalla, mm. resurssien kdayton suunnittelu. Pelastusopisto ja
Kriisinhallintakeskus yhteistydssa osaltaan huolehtivat, etta
paivystysjarjestelmaan, tehtaviin rekrytointiin ja kansainvalisen



pelastustoiminnan ldhettamiseen liittyvat tehtdvat jarjestetdan toimivalla
tavalla.

Pelastusopisto osaltaan huolehtii, ettd Kriisinhallintakeskuksen hallinnollisen
siirron valmistelun yhteydessd huomioidaan valtiovarainministerion muutosten
johtamista ja muutosturvaa valtionhallinnossa koskeva paatos. Lisiksi
Pelastusopisto huolehtii osaltaan yhteistoiminnasta valtion virastoissa ja
laitoksissa annetun lain mukaisesta yhteistoimintamenettelysta.

Alustavat tavoitteet vuosille 2019-2022

Koulutus- ja opiskelijapalvelut

Vuoden 2020 alusta Pelastusopistolle siirtyvat nykyisten aluehallintovirastojen
hoitamat tehtdvét alueellisten maanpuolustuskurssien jarjestelyissi. Vuonna
2020 Pelastusopisto vastaa uusista varautumiskoulutuksista vahvistettavan
lainsddadanndn mukaisesti.

Kansainvalinen pelastustoiminta on osa koulutus- ja opiskelijapalveluita vuoden
2019 alusta. Toimintaa kehitetddn ja synergiaa haetaan kansalliseen
varautumiseen ja muuhun koulutustoimintaan.

Kansainvdlista toimintaa kehitetdan painopisteeni liiketaloudellinen
tdydennyskoulutus ja strategiset kumppanuudet. Opiskelija- ja opettajavaihtoa
lisdtaan.

Pelastusopiston toteuttamana aloitetaan pelastajakoulutus alueellisena
koulutuksena paakaupunkiseudulla.

Tutkimus-, kehittdmis- ja innovaatiotoiminta

Pelastusopiston ja sen Kriisinhallintakeskuksen tutkimus-, kehittdmis- ja
innovaatiotoiminta tuottaa tietoa, joka palvelee pelastustoimen ja
kansainvilisen pelastustoiminnan paatéksentekoa, toiminnan ja koulutuksen
kehittamistd. Toimintaympdristékatsaus tehdain vuosittain. Pelastustoimen
tutkimuslinjaukset yllapidetdan katselmoimalla ne vuosittain
toimintaympdriston muutokset huomioon ottaen. Osallistutaan toimialan
tuloksellisuuden ja yhteiskunnallisen vaikuttavuuden arviointimenetelmien
kehittamiseen. Osallistutaan aktiivisesti pelastustoimen informaatio-ohjaamisen
prosessiin. Kehitetdadn toimialan tilastopalvelua. Sidosryhmayhteisty6ta
kehitetddn, kansainvalisessa yhteistydssd hyédynnetddn toimivia ja vaikuttavia
kontakteja. Testaus- ja polttokoetoimintaa lisdtadn harjoitusalueella.

Kriisinhallintakeskus

Kriisinhallintakeskus vahvistaa merkitystdan ja keskeistd asemaansa
kokonaisvaltaisen kriisinhallinnan kansallisena ja kansainvilisena vaikuttajana.
Keskus laajentaa ja kehittda alan toimijoiden yhteistydverkostoa ja tekee



aloitteita poikkihallinnollisten kansallisten toimintojen tarkoituksenmukaiseksi

jarjestamiseksi.

Kriisinhallintakeskus lisdd maarallisesti ja laadullisesti strategisen paatoksenteon
tueksi tuotettavaa tietoa ja tekee aloitteita kansallisen strategian
toteuttamiseksi mahdollisimman tehokkaalla tavalla. Keskuksen kykya reagoida
uusiin ja yllattaviin vastuualueisiin seka killisiin kriisitilanteisiin vahvistetaan.

Tulostavoite Yksik | Ennuste Tavoite Alustava | Alustava | Alustava Alustava

ko 2017 2018 tavoite | tavoite | tavoite tavoite
2019 2020 2021 2022

Yhteiskunnallinen

vaikuttavuus

Ammatillisen kpl 168 184 172 192 192 192

peruskoulutuksen tutkinnot

AMK- tutkinnot kpl 43 25 25 30 30 30

Kotimaisten yhteistyo- kpl 17 12 12 12 12 12

hankkeiden maara

- josta skh 0 1 1 1 1 1

- josta kv-pelastustoimi 1 1 1 1 1 1

Julkaisujen maara kpl 23 19 19 19 15 15

- josta skh 6 4 4 4 4 4

- josta kv-pelastustoimi 0 0 0 0 0 0

Kansainvdlisten kpl 10 10 11 11 11 11

projektien maara

- josta skh 2 1 1 1 1 1

- josta kv-pelastustoimi 6 8 8 8 8 8

Toiminnallinen

tuloksellisuus

Tutkintokoulutuksen ind 3 2,9 2,9 2,9 3 3

laatuarviointi (1-5)

Koulutettavapdivan € 145 146 147 150 150 150

hinta, ammatillinen

peruskoulutus

TKI- hankkeisiin kytketyt | kpl 5 6 7 8 8 8

opinnaytety6t

Testaustoiminnan NPS % 90 % 90 % 90 % 90 % 90 % 90 %

Koulutettavapaivat, SKH kpl 1739 1750 1750 1400* 1400 1400

Koulutettavapaivan € 380 375 375 375 375 375

hinta, skh

Hyviksytyt/ehdolle ind 0,31 0,3? 0,3 0,3 0,3 0,3

asetetut asiantuntijat skh

Naisten osuus skh- ind 0,36 0,4 0,4 0,4 0,4 0,4

tehtavissa

1 Perustuu oletukseen, ettd kehysrahoituksen lisdys ei ole pysyvé

2 Perustuu hallituksen talousarvioesitykseen vuodelle 2018



Voimavarojen hallinta
Toimintamenorahoitus
Momentti 26.01.04 1381 1644 1374 1374 1374 1374
Momentti 26.30.01 > 12121 12 212 11715 | 12079 | 12079 12 079
Htv-m3ara * htv 128 129 133 140 140 140
- josta skh 22 22 22 22 22 22
- josta kv-pelastustoimi 7 7
Tyotyytyvdisyysindeksi® ind - 3,45 3,47 3,47 3,49 3,49
Johtamisindeksi ind - 3 3,1 3,1 3,1 3,2
Sairauspoissaolot pv/ht 6,5 6,5 6,5 6,5 6,5
PeO v 5,6
cMmC 2,3
Tilatehokkuus m?/h | 13 13 13 13 13 13

tv

3 Tdstd summasta siirretaan SM:n paatékselld osa Poliisiammattikorkeakoululle pelastustoimen paillystSkoulutuksesta aiheutuviin
kuluihin. Vuoden 2018 talousarviota ei ole vield hyviksytty, joten lukuihin saattaa tulla vield muutoksia.

4 Ei sisalld skh- ja kv-pelastustoimen asiantuntijoita, joiden valtiotyénantajana on Pelastusopisto/CMC. Ei huomioi mahdollista CMC:n
SKH- osuuden hallinnollista erottamista Pelastusopistosta. 2019 huomioitu kv-pelastustoimen yksikkdsiirto. 2020 huomioitu Luova —
viraston perustaminen (PeO 4 htv).

® Pelastusopisto ei toteuta VMbaroa 2017, koska sen toteuttamisen ajankohta siirretdsn loppuvuodesta keviille, seuraava VMBaro
maaliskuussa 2018




Voimassaolo ja seuranta

Sopimus on voimassa vuoden 2018 loppuun. Sopimuksen toteutumisesta raportoidaan
ministeridlle kaksi kertaa vuodessa.

1. Viraston ja sisdministeridssa ohjaavan osaston/erillisyksikén kesken pidetaan
vilituloskeskustelu kesilld 2018 tulosohjaavan osaston/erillisyksikon paallikon johtamana.

Tuolloin késitelladn tulossopimuksen toteumatiedot 30.5.2018 tilanteen mukaisesti.

2. Toinen raportointipiste on sisdministerion ja viraston vdlinen tulosneuvottelu, joka pidetaan
erikseen ohjeistettavalla tavalla marraskuussa 2018 kansliapaallikén johdolla.
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5.12.2017

Sisdministerio Pelastusopisto

Paivi Nerg Mervi Parviainen
Kansliapdallikko Rehtori
\
Esko Koskinen a // ’
Pelastusylijohtaja / /
N /‘I‘/ ///f
. ,/f ’///
4 ‘ Ve el
Laura Yli-Vakkuri - uho Sarkila
Ylijohtaja Johtaja

Kriisinhallintakeskus






