Sisdministerion hallinnonala SMDno/2014/872

Poliisihallitus 19.12.2014
Tulostavoiteasiakirja 2015

Toiminta-ajatus

Poliisin hallinnosta annetun lain 1 §:n mukaan sisdministeri¢ vastaa poliisin toimialan ohjauksesta ja valvonnasta.
Poliisihallitus on siséministerion alainen keskushallintoviranomainen, joka toimii poliisin ylijohtona.
Poliisihallituksen perustehtéviéna on poliisin hallinnosta annetun lain 4 §:n mukaan sisdministeridon ohjauksen
mukaisesti suunnitella, kehittds, johtaa ja valvoa poliisitoimintaa ja sen tukitoimintoja. Lisdksi se vastaa poliisin
tehtéviin liittyvien kansalaisten palveluiden tasapuolisesta saatavuudesta ja laadusta maan eri osissa,
poliisiyksikoiden tulosohjauksesta ja voimavarojen suuntaamisesta niille, ja paéttaa poliisiyksikiden vélisesta
yhteistoiminnasta.

Yleistd

Poliisihallituksessa noudatetaan poliisin yhteisia arvoja, jotka ovat oikeudenmukaisuus, ammattitaito,
palveluperiaate ja henkilostén hyvinvointi. Poliisihallituksen organisointi ja toimintatapa perustuu osin
prosesseihin, joissa poliisihallituksen johtamis-, ohjaus- ja kehittdmistoimi muodostavat yhtendisen
kokonaisuuden. Poliisihallituksen toimintaperiaatteena on verkostoituminen oman hallinnon yksikdiden seké eri
viranomaistahojen ja muiden sidosryhmien kanssa. Poliisihallituksen ohjaustoiminnot perustuvat valtionhallinnon
tulosohjauksen periaatteisiin.

Pitkdn aikavilin strategiset linjaukset

Poliisihallitukselle ja poliisitoimelle asetetaan seuraavat pitkén aikavilin strategiset linjaukset, joista johdettuja
tulostavoitteita tarkistetaan vuosittain kdyt&dvissa tulosneuvotteluissa.

1. Poliisin hallintorakenneuudistuksen linjaukset toteutetaan ja poliisitoimen kokonaisvaltaista kehittdmista
jatketaan. Poliisin henkilostdn osaaminen turvataan ja tydkyky varmistetaan.

2. Yleinen jérjestys ja turvallisuus pidetddn vuonna 2015 nykyisella tasolla. Kansalaisten turvallisuuden
tunne séilyy ja poliisiin kohdistuva luottamus pysyy vakaana.

3. Vakivallan torjunta pidetdan vaikuttavana huomioiden erityisesti haavoittuvat ryhmat. Vakivaltaisille
aériliikkeille ei anneta kasvualustaa. Perhevikivallan torjuntaan kiinnitetdaan edelleen erityistd huomiota.

4. EU:n sisdisen turvallisuuden strategia otetaan siséministeridn ohjauksen mukaisesti huomioon poliisin
turvallisuussuunnittelussa.

5. Poliisin lupahallintoa kehitet&an lisdédmalla sahkoisia asiakaspalveluja, jotka osaltaan parantavat
asiakaspalvelun joustavaa saatavuutta. Tavoitteena on, ettd vuoteen 2020 mennessé poliisin lupapalvelut
toimivat pddosaltaan sahkoisesti. Poliisi vauhdittaa myds muiden sahkdisten asiointipalvelujen
kayttdonottoa ja varmistaa naiden palveluiden esteettomyyden.

6. Lupahallintostrategian tavoitteiden toteuttamisesta tehdaén valianalyysi ja valmistellaan uusi
lupahallintostrategia yhteistydssa sisdministerion poliisiosaston kanssa.

7. Jérjestaytynytta rikollisuutta, rajat ylittavaa ammattimaista rikollisuutta ja terrorismia torjutaan
suunnitelmallisesti. Tietoverkkorikollisuuden torjuntaa tehostetaan osana kansallisen kyberstrategian
toimeenpanoa.

8. Talousrikollisuuden ja harmaan talouden torjunnan tuloksellisuutta parannetaan hyddyntamalla kaikkia
kaytettavissd olevia torjuntamahdollisuuksia.



Tulostavoitteet
Valtiokonsernin yhteiset tavoitteet
Valtiokonsernin yhteiset tavoitteet otetaan kdyttdon vaiheittain.

ICT-jérjestelmien ja toimintatapamuutosten kéyttédnotto SM:n hallinnonalalla

2015: Osallistutaan hallinnonalan  toimialasidonnaisten ICT-tehtdvien uudelleenorganisointiin.  Tahéan
kokonaisuuteen liittyy hallintamallien luominen ja kdyttédnotto erityisesti TUVE -toimintaan, VNHYyn ja VALTORIin
liittyen.

2015-2018: Huolehditaan siitd, ettd VN -tasoisten ICT-hankkeiden ja -jarjestelmien ja niihin liittyvien toimintatapa-
ja jarjestelmd@muutosten suunnitelmien mukainen kayttoonotto tukee sekd VN -tason tavoitteita ettd SM:n
hallinnonalan omia tavoitteita ja toimintaa.

2014 2015 2016 2017 2018
Yksikkd | Arvio Tavoite | Tavoite | Tavoite | Tavoite
Henkil6tydvuodet (Valtio) kpl 10000 | 10000 | 9550 9 450 9 380

Hallinnonalan yhteiset tavoitteet

Sisdministerion hallinnonalan konsernistrategian mukaisten tavoitteiden toteuttamiseksi poliisin tydssa korostuu
yleista jarjestysta ja turvallisuutta uhkaavien riskien ennaltaehkaisy laaja-alaisen turvallisuusyhteistydn avulla.
Poliisin osaamista jarjestdytyneen rikollisuuden, tietoverkkorikollisuuden, harmaan talouden seké terrorismin ja
vakivaltaisten &édrililkkeiden torjunnassa yllapidetaan. Poliisi kiinnittaa erityistd huomiota vékivaltarikollisuuden,
lapsiin ja nuoriin kohdistuvien sekd nuorten tekemien rikosten torjuntaan seka kayttaa ja kehittaa
moniviranomaismenetelmia (Marak, Ankkuri, Lastenasiaintalo). Harmaan talouden ja talousrikollisuuden
tehostetulla torjunnalla poliisi ehkdisee ennalta rikosriskeja ja luo edellytyksia lailliselle ja terveelle
liiketoiminnalle. Poliisin lupahallintoa kehitetaan lisaamalla sahkoisid asiakaspalveluja, jotka osaltaan parantavat
asiakaspalvelun joustavaa saatavuutta. Vuoteen 2020 mennessa poliisin lupapalvelut toimivat pddosin séhkdisesti.
Poliisi vauhdittaa myds muiden sdhkdisten asiointipalvelujen kdyttddnottoa ja varmistaa naiden palvelujen
esteettdmyyden.

Rakenteelliset uudistukset (Siséministerién hallinnonala)

Jatketaan jo kdynnistettyja toimenpiteitad (PORA Ill, Rajavartiolaitoksen toiminnan ja talouden
sopeuttamisohjelma, Hatdkeskusuudistus, maahanmuuttohallinnon kehittamistoimet, ICT-toimintakentén
muutokset). Vuonna 2015 kdynnistetdan vuosien 2016-2018 rakenteellisten muutosten suunnittelu
(pelastustoimen rakenneuudistus) ottaen huomioon jo tehdyt/kédynnistetyt toimenpiteet. Kaikki toimialat ja
virastot laativat viimeistddn 1.9.2015 mennessa selvityksen toimipisteverkoston karsimiseksi ja
toimitilakustannusten edelleen alentamiseksi ottaen huomioon jo tehdyt/kdynnistetyt toimenpiteet. Virastot
Kiinnittavat erityistd huomiota muutosjohtamiseen osana rakenteellisia uudistuksia. Kdytannossa tdma tarkoittaa
mm. avointa ja tydyhteisdn tavoitteiden saavuttamista tulevaa viestintda sekd ammattimaista muutosjohtamista ja
esimiestyotd kaikilla esimiestasoilla.



Laillisuusvalvonta {Sisdministerién hallinnonala)

Ylimpien laillisuusvalvojien ratkaisujen ja muiden laillisuusvalvontahavaintojen vaatimat toimenpiteet toteutetaan
ja turvataan sisédministerion laillisuusvalvonnan toimintaedellytykset, mihin siséltyy tarvittaessa tapauskohtaisesti
myds tiedonsaantioikeus salassa pidettéviin tietoihin ja asiakirjoihin.

Tietojdriestelmdhankkeiden hankehallinta (Sisdministeritén hallinnonala)

Poliisihallitus pilotoi hankehallintajérjestelm&a vuonna 2015. Tdman pilotoinnin kokemusten perusteella tehddén
paatds mallin kdyttédnotosta soveltuvin osin myds muissa virastoissa viimeistdén vuonna 2017. Otetaan kdyttdon
hallinnonalan yhteinen projektien ja hankkeiden hallintamalli, jossa on eri toimijoiden roolit, vastuut ja tehtavét
kuvattuna. Virastot sitoutuvat noudattamaan sisdministerion vahvistamia kokonaisarkkitehtuurin periaatteita ja
linjauksia sekd hankehallinnan menetelmia. Erityisena painopisteend ovat edelleen ns. turvallisuuskriittiset
tietojérjestelmat niihin liittyvine kehitys- ja rahoitusratkaisuineen seka hallinnonalan yhteiset tietojarjestelmat.

Tutkimustoiminta (Sisdministerion hallinnonala)

Tutkimustoiminnalla valmistellaan strategisiin tarpeisiin uutta tietoa, menetelmia ja toteutuksia. Tuloksia tulee
voida hyédyntaa operatiivisten, hallinnollisten, koulutuksellisten tai lainsdadanndllisten uudistuksien tueksi.
Tutkimustoimintaan haetaan ulkopuolista rahoitusta soveltaen eri rahoitusinstrumentteja tarpeiden mukaan.
Tutkimusaiheiden ja -painopistealueiden ennakkovaikuttamista tehdaén aktiivisesti. Koko hallinnonalan yhteinen
H2020 hakuihin jaava rahoitusosuus on yli 5 milj. euroa. Kdytanndssa tdma tarkoittaa koko hallinnonalan osalta
yhteensi kymmenti tutkimushanketta vuositasolla, joista hallinnonalalle tuloutuu yli 1 milj. euroa/vuosi.

Ulkopuolisen rahoituksen hyédyntaminen (Siséministerién hallinnonala)

Hyodynnetdan tutkimusrahoituksen ja EUSA -rahastojen lisdksi myds muut ulkopuolisen rahoituksen instrumentit
aikaisempaa kattavammin. Talousarvion ulkopuoclinen rahoitus kohdennetaan nykyisen toimintakyvyn
ylldpitdmiseen ja uusiutumisen edellyttdmien kehittdmistoimien rahoittamiseen.

Yhdenvertaisuus {Sisdministerion hallinnonala)

Virastolla on ajantasaiset tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmat ja niissé huomioidaan
yhdenvertaisuuslainsdadannon uudistuksen mukanaan tuomat vaatimukset koskien esimerkiksi arvion tekemista
yhdenvertaisuustilanteesta toiminnan ja tydnantajan toimimisen osalta.

Palkkaus (Sisdministerion hallinnonala)

Vuosittainen palkkaliukuma on vuoden 2015 osalta enintdén 0,3 prosenttia ja kaikista maaraaikaisista
takuupalkoista luovutaan niiden mééraajan padttyessa.

Viraston omat tulostavoitteet
Tulostavoitteiden toteutumista seurataan seka sanallisten tavoitteiden ettd numeeristen indikaattoreiden avulla.

Poliisille asetetaan numeerisessa taulukossa olevat toiminnallisen tuloksellisuuden tunnuslukutavoitteet. Naiden
lisdksi poliisin toiminnan tuloksellisuudelle on asetettu tavoitteet ja niiden saavuttamista seurataan vuoden 2015
talousarvion ja vuosien 2016-2019 koskevan toiminta- ja taloussuunnitelman toteutumista tarkasteltaessa.
Mahdolliset muutokset resurssi- tai kustannustasossa aiheuttavat muutoksia myds poliisin TTS -kauden
tavoitteisiin. TTS -kauden tavoitetasot tarkastetaan osana Pora lll toteuman seurantaa.



Keskeiset toimenpiteet vuonna 2015:

Poliisi toimeenpanee Valtioneuvoston periaatepa&toksid sisdministerion ohjauksessa seka toteuttaa
talousarvioesitykseen erikseen kirjatut toimenpiteet.

Toimintavuoden 2015 aikana poliisi jatkaa vuoden 2014 alussa kdynnistetyn hallintorakennemuutoksen (PORA Il1)
toimeenpanoa, jonka keskeisimpén tavoitteena on turvata poliisin operatiivinen toimintakyky. Poliisin
rahoitustilanne vuonna 2015 mahdollistaa vuoden 2014 toiminnallisen tulostason sédilyttdmisen. Tulevina vuosina
taloudellisiin haasteisiin vastaamiseksi on yha tarkeampéad resurssien oikea kohdentaminen, uusien innovatiivisten
ja vaikuttavien toimintatapojen l6ytaminen seka niiden kdyttdéonotto.

Poliisitoiminnan keskeisin haaste on sovittaa poliisin-omat toiminta- ja johtamisjarjestelmét seka
kehittymistarpeet yhteen niukkojen resurssien ja toimintaymparistdon muutosten kanssa. Haasteisiin vastaamisen
myoté poliisin sisdinen yhteisty® ja yhtendisyys korostuvat ja poikkihallinnollisen ja muiden yhteisdjen kanssa
tehtdvan yhteistyén merkitys kasvaa. Poliisin suorituskyvyn sdilyttdminen edellyttda toimintatapojen muutoksia ja
toiminnan kehittdmista, jonka suunnittelua on vietdva vahvasti eteenpdin vuonna 2015.

Osaava ja tehtédviinsd motivoitunut henkilosto sekd uudistuvat tydvélineet ja tydmenetelmit ovat poliisin
toiminnallisten tavoitteiden tirkein pddoma. Analyysiosaaminen, kyky vaikuttaa, viestia ja johtaa muutosta
korostuvat. Taloudellisuuden ja tuottavuuden tavoittelu on tullut julkisen talouden heikentyessa entista
tarkedmmaéksi.

Poliisin tehtdvamairat ovat muuttuneet sangen vahan siitd, mitd ne olivat vuonna 2008. Sen sijaan tehtadvien
vaativuus on kasvanut muun muassa kehittyvén lainsdadanndn myota.

Poliisihallituksen keskeiset toimenpiteet vuonna 2015:

1. Vahvistetaan mé&aratietoisesti poliisin kykya kyberuhkien torjunnassa luomalla poliisiin tarvittavat
osaamiskeskittymét ja vahvistamalla poliisihenkildstdn ammattitaitoa.

2. Kéaynnistetdan hallinto- ja tukipalveluiden kokoamisen valmistelu.

3. Aloitetaan padkaupunkiseudun poliisitoiminnan kehittdminen vuonna 2014 kdynnistetyn selvityksen
linjauksiin perustuen.

4. Llaaditaan selvitys poliisin toimipisteverkon karsimiseksi ja toimitilakustannusten edelleen alentamiseksi.

5. Varmistetaan keskeisten tietojarjestelmahankkeiden, erityisesti Vitjan ja KEJO:n, eteenpdinvieminen seka
tuetaan mm. Erican toteuttamista. Vaikutetaan TUVE:n edelleen kehittdmiseen poliisin lahtokohdista.

6. Varmistetaan toimialariippumattomien palvelujen tarkoituksen mukainen saatavuus ja resurssit. Poliisin
osalta toimialasidonnaisten palvelujen organisointi valmistellaan poliisin tarpeita silmallapitden seka

palveluiden taloudellisuutta painottaen.

7. Varmistetaan suunniteltujen ICT-sdast6jen toteutuminen ja arvioidaan ja seurataan toimeenpantujen
sddstdjen toiminnalliset vaikutukset

8. Kehitetaan kokonaisarkkitehtuuria tukemaan toiminnallisten tavoitteiden toteutumista
9. Osallistutaan yhteiseen koulutus- ja laboratoriorakenteiden arviointitydhon

10. Kehitetdan poliisin kalustoa ja valineistoa seka niihin liittyvaa hankintatointa ja logistiikkaa poliisiyksikkdjen



11,

12,

13.

14.

15,

16.

toimintakyvyn varmistamiseksi toiminnalliset, laadulliset ja taloudelliset seikat huomioiden. Vélineistdn ja
kaluston kehittdmisessé seké hankinnoissa tehdaan tiivista yhteistyota muiden turvallisuusalan viranomaisten
kanssa mm. yhteishankinnoin. Materiaalitoiminnoissa varmistetaan ajantasainen materiaalitilannekuva
hankintojen kohdistamiseksi oikeaan aikaan ja paikkaan.

Toteutetaan rahankerayslain muutoksesta mahdollisesti aiheutuvat toimenpiteet.

Poliisin laillisuusvalvonta kohdistetaan erityisesti salaisen tiedonhankinnan yhdenmukaisten kdytantdjen
valvontaan ja niihin tiedonhankintatoimenpiteisiin, jotka eivat mene tuomioistuimen ratkaistaviksi.
Laillisuusvalvonnan kattavuudesta huolehditaan erityisesti salaisten pakkokeinojen ja epailtyjen rekisterin
osalta ja esimiesvalvonnan merkitysta painotetaan.

Huolehditaan C.1.P:hen liittyvista velvoitteista.

Huolehditaan kattavan selvityksen laadinnasta vuoden 2015 loppuun mennessa koskien eduskunnan
lausumaa (EV 79/2013 vp) turvallisuusselvityslaista (HE 57/2013 vp).

Poliisihallitus huolehtii lasten seksuaalisen hyviaksikdyton tutkintaan liittyvén tietokannan kdyttédnotosta
ja riittdvien resurssien osoittamisesta tietokannan tehokkaaseen hyddynt&miseen lasten seksuaalisen
hyvéksikayton ehkéisemisessa ja tutkinnassa.

Poliisihallitus varmistaa, ettd Pora lll hankkeen yhteydessa raataloidyt virat lakkaavat niita hoitavan henkilon
siirtyessa pois kyseisestd tehtavasta.

Poliisihallitus varmistaa, ettd toteutetaan poliisihallintoa koskevat vuoden 2015 aikana seuraavat keskeiset
toimenpiteet:

Maaritellddn sisaministerion johdolla poliisin ydintehtédvét osana hallinnonalan yhteista strategiatyotd (mm.
sisdisen turvallisuuden strategia ja sisdisen turvallisuuden selonteko).

Osallistutaan valmisteluun, jonka tavoitteena on lievien rikosten ja rikkomusten siirtdminen
rikosoikeudellisesta seuraamusjarjestelmasta hallinnollisen sanktioinnin piiriin.

Varmistetaan toimenpiteet, joilla kyetdan sdilyttdmaan vuoden 2014 toiminnan tason kiireellisissa
hélytystehtavissd, rikostorjunnan painopistealueilla seka liikenneturvallisuustyssd. Poliisi panostaa
strategiseen analyysiosaamiseen ja siihen liittyvien tydvélineiden kehittémiseen,

Edistetdan kansainvéliselld yhteisty6lld poliisitoiminnan keskeisten tavoitteiden saavuttamista ja torjutaan
tehokkaasti Suomeen ulottuvaa ja Suomesta késin toimivaa rikollisuutta. Poliisihallitus varmistaa riittavan
tuen poliisiyksikdiden kansainvaliselle toiminnalle ja sen kehittamiselle.

Kehitetdan edelleen turvapaikkaprosessia sekd sisdmaan ulkomaalaisvalvontaa ja -tutkintaa ja pidetdan ylld
tilannekuvaa siten, ettd laittoman maahantulon tilanne pysyy Suomessa hallinnassa ja varmistetaan tehokas
maastapoistamistoiminta.

Liikenneturvallisty6ta kehitetddn edelleen uuden toimintamallin (Road Policing) mukaisesti ja sen
vaikuttavuutta lisdtdan. Uusiin lilkkenneturvallisuutta vaarantaviin ilmiihin puututaan suunnitelmallisesti.

Tehostetaan jarjestdytyneen rikollisuuden torjuntaa ja kitketdan harmaan talouden rikollisuutta
monipuolisella keinovalikoimalla. Estetdén terrorismiin ja vakivaltaiseen ekstremismiin liittyvien ilmididen
kehittyminen vakavampaan suuntaan. Kehitetdan tietoverkkorikostorjunnan osaamista.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19,

20.

21.

22.

Jatketaan poliisin hallintorakennemuutoksen, nk. Pora Ill toimeenpanoa ja varmistetaan sen tavoitteiden
saavuttaminen.

Poliisin hankekokonaisuudesta toteutetaan toiminnan kehittdmiseen liittyvat valttaméattomat hankkeet.
Hankkeiden seurantaa jéntevéitetdan ja se ulotetaan kattamaan my6s merkittavimmat erat poliisin
keskitetysta rahoituksesta.

Otetaan kayttd6n yhteiset talous- ja henkiléstéhallinnon prosessit ja niitd tukeva Kieku-tietojérjestelma ja
toteutetaan siihen liittyvét toimintatapamuutokset.

Parannetaan poliisin palveluiden alueellista kattavuutta seka fyysista |dsndoloa ettd moderneja sahkoisia
mahdollisuuksia kayttden. Varmistetaan sdhkéisten palveluiden ylldpitdminen ja jatkokehittdminen seka
tavoitellun kdyttdasteen saavuttaminen.

Tehostetaan ulkopuolisen rahoituksen kayttoa hyodyntamalla keskeisia sisdisen turvallisuuden-, tutkimuksen-
ja kehityksen rahastoja rahastokaudella 2014-2020. Luodaan yhdenmubkaisia menettelytapoja
projektihallintaan ja hyodynnetédén ulkopuoliset rahoitusmahdollisuudet toiminnallisten painopisteiden

mukaisesti.

Toteutetaan poliisin henkildstdn tyéhyvinvoinnin tason mittaus (henkiléstébarometri) ja tehddan sen pohjalta
johtopaatokset tarvittavista tydhyvinvoinnin jatkokehittdmistoimista.

Haetaan kehittamistydssa innovatiivisia toimintatapoja, joilla aikaansaadaan toiminnan tehokkuutta ja
pyritddn hyddyntdmaan niitd suunnitelmallisesti.

Edistetdan poliisin tavoitettavuutta eri muodoissa, useita teknologioita hyodyntéen.

Varmistetaan ajo-oikeusasioiden siirto Liikenteen turvallisuusvirastolle Trafille hallitusti annettavassa
aikataulussa.

Hyédynnetdan tutkimustoimintaa ja kytketdén se palvelemaan poliisin strategista paatdksentekoa.

Ylldpidetdan ja lisatdan poliisin ndkyvyyttd mm. viestinnén keinoin, tarjotaan mahdollisuus vuorovaikutukseen
ja pyritdan siten ehkaisemaan rikoksia, hairiditd ja onnettomuuksia.

Vahvistetaan poliisin tasa-arvoisuuden ja yhdenvertaisuuden kehittamistavoitteet ja aloitetaan niiden
taytdntéonpano. Aloitetaan poliisin ikdohjelman téytantddnpano tavoitteena poliisin henkiléston tydurien
pidentdminen erityisesti poliisihenkiloston elakeikduudistukseen varautuen.

Laaditaan tarvittavat sidosryhmatyon linjaukset hallinnon eri tasoille.

Osallistutaan moniviranomaismenetelmien (esim. Marak-, Ankkuri- ja Lastenasiantalomallien) kehittdmiseen.

Osallistutaan mahdolliseen Suojelupoliisin hallinnollisen aseman jarjestamiseen sisdministerion alaiseksi
poliisiyksikdksi.



2014 2015 2016 2017 2018
Ytz.lk Arvio Tavoite Tavoite Tavoite Tavoite
Pa‘::zte"tﬁyjen talousrikosjuttujen sisglldoloaika, wrk 500 480 480 470 470
enintdan
IT -tutkintaan k&ytetyt htv:t kpl 35 35 42 44 46
poliisin lupahallinnon asiakaskdynnit kpl 1584 000 1147 310 891110 782 410 782 410
Sshkdisen asioinnin toteuma-aste % 20 40 40 50 50
ei teht
Tyotyytyvaisyysindeksi, VMBaro ind 2014"’ 3,45 3,45 3,45 3,45
Rikoslakirikosten méird, enintdén kp! 483 870 465 000 465 000 465 000 465 000
Katuturvallisuusindeksin arvo, véhintéan (1999=100) ind 94 90 90 90 90
Liikenneturvallisuusindeksin arvo, véhintddn ind 183 176 177 178 179
{1999=100)
Kansalaisten luottamus poliisin toimintaan, ka. (1-4) ind 3,34 3,6 - 3,6
K?n.salfl.sten kokema turvallisuuden tunne, ka. ind 3,03 i 3,0 ) 30
vahintan (1-4)
Yjt-tehtévit/htv kpl 410 404 416 427 429
Liikennevalvontaan kéytetty tydaika htv 618 602 587 575 565
— josta raskaan liikenteen valvonta htv 54 54 54 54 54
Automaattisen lilkennevalvonnan suoritteet kpl 380 000 400 000 410000 420 000 430000
Viesen 1n] - lisuud P
Ae:?a" C’a”eswksen ja turvallisuuden tehtavamadrd | | 4057057 | 1032000 | 1032000 | 1032000 | 1032000
, 8]
- josta oma-aloitteiset tehtdvat % 20 18 18 17 17
"ma -alo'l.tteeH.l.Sl.Jus"eralssa taajamavalvontaan % 93 93 9,0 9,0 9,0
liittyvissd tehtdvissa
Térkedn lii t lisuud taminen,
orkedn lnke.rlllr)e" urvallisuuden vaarantaminen kpl 4091 4000 4000 4000 4000
tapausten madrd
Henkilévahinkoon johtaneet likenneonnettomuudet kpl 5539 5400 5 400 5400 5400
Rattij srikosten maara (tavallinen, torked,
ljuopumusrikosten médré (tavallinen, torke kp! | 18634 19000 19000 19000 19,000
muu ja luovuttaminen)
Toimintavalmiusaika A-luokan tehtavissa min 9,0 9,0 10,0 10,0 10,0
Toimi jusaika A- ja B-l htdvissd 15—
oimintavalmiusaika A- ja B-luokan tehtévissé (2015 min 18,0 17,0 18,0 19,0 20,0
2018 PORA Il taso)
Ulkomaalaisvalvontaan kiytetty tydaika htv 29,0 20 20 20 20
T ikkatutki inta-aika, paat jutut,
urv.apal ka"l.J't"mrJan tutkinta-aika, paatetyt jutut, il 30 30 30 30 30
keskiarvo mddrdsté
Selvitetyt rikoslakirikokset/htv kpl 78 76 76 76 77
Taloudellisuus (kustannukset/selvitetyt
) . € 1190 1218 1241 1225 1214
rikoslakirikokset)
\lj;l;oslakirikosten selvitystaso (pl. lilkennerikokset), = 48,2 48,0 47,0 46,0 45,0
Rikoslakirikosten tutkinta-aika (pl. liikennerikokset),
k; rikosten tutkinta-aika (pl. ikennerikokset), — | 110 110 110 110 110
Kaikki selvitetyt rikokset, sis. likennerikkomukset kpl 602 000 555 000 555 000 555 000 555 000
Selvitetyt rikoslakirikokset kpl 292 000 290 000 280 000 280 000 280000
Omaisuusrikosten selvitystaso, vahintadn % 36,5 36,5 37,0 37,0 36,0
Kaikkl mybnnetyt luvat/ lupahallinnon htv:t kpl 1516 1580 1323 1323 1323
Lupahallinnon taloudellisuus {kust./poliisi
up" ai nn n taloudellisuus (kust./poliisin e = - % 78 48
mydntamat luvat)
Lupahallinnon kustannusvastaavuus % 108 100 100 100 100
Poliisimiehet htv 7 445 7 500 7215 7 115 7015
C‘.lpiskeli‘latl htv 152 100 50 150 180
Muu henkildstd htv 2512 2 400 2285 2185 2185
Perustutkinto/poliisi (AMK} koulutuk
rustutkinto/poliist (AMIK) koulutuksen kpl 180 320 300 280 260

aloittanelden miéra, hloa

Opiskelljoilla tarkoltetaan kiytettdvissé olevaan tydvolmaan luettavat opiskelijat, jotka ovat

tybssiopplmisjaksolla tyd- tai kenttdharjolttelussa.




Poikkihallinnolliset operatiiviset hankkeet

Poliisihallitus ja Maahanmuuttovirasto valmistelevat mahdollista ulkomaalaislupa-asioiden seka
turvapaikkaprosessin ensimmaéisen vaiheen tehtévien siirtoa ministerion johdon myéhemmin pééttdmien
linjausten mukaisesti.

Muut erilliset hankkeet

Toteutetaan harmaan talouden ja talousrikostorjunnan kansallisen strategian edellyttdmat toimenpiteet ja
huolehditaan tahan tarkoitukseen osoitettujen resurssien tiysiméaaraisestd hyddyntémisesta ja resurssien kdytén
raportoimisesta.

Valtiovarainministerién tuottavuusmaardrahalla rahoitetut hankkeet toteutuvat tuottavuusmaarérahaa
koskevassa yhteistydpoytékirjassa sovitulla tavalla ja hankkeiden edistymisestd raportoidaan sadnndllisesti.

Poliisihallitus sitoutuu noudattamaan siséministerién vahvistamia hankintojen toteuttamismenettelyja.
Poliisihallitus osallistuu sisdministerion hallinnonalan kokonaisarkkitehtuuritydhén.

Resurssit

Sovittujen tavoitteiden toteuttamiseen tarvittavista taloudellisista resursseista paatetaan erikseen talousarvio- ja
kehysprosessien yhteydessa (koskien mm. tuloskeskustelussa esillé olleita lisaresurssitarpeita, jotka on
yksityiskohtaisesti kuvattu tuloskeskustelumuistiossa).

Voimassaolo ja seuranta
Sopimus on voimassa vuoden 2015 loppuun. Sopimuksen toteutumisesta raportoidaan ministeritlle kaksi kertaa
vuodessa.
1. Viraston ja sisdministeriossa ohjaavan osaston kesken pidetdan vélituloskeskustelu kesélla 2015
osastopdallikon johdolla. Tuolloin kasitelldan tulossopimuksen toteumatiedot 30.6.2015
tilanteen mukaisesti.

2. Toinen raportointipiste on sisdministerion ja viraston valinen tulosneuvottelu, joka pidetdan
erikseen ohjeistettavalla tavalla marraskuussa 2015 kansliapaéllikon johdolla.

Allekirjoitukset

Helsinki 14.1.2015

Sisdministerid
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Poliigiylijohtaja
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